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Ein Rückblick in das Jahr 2023 
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User Centricity
Verschiebung der

GenerationenRise of AI

Videomarketing Social Commerce



Was erwartet uns dieses Jahr? 
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AI im Alltag E-E-A-T

Consent Mode V2 Employer Branding

2024



AI im Alltag

6
WEBneo GmbH



Wie funktioniert AI?
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GPT = Generative Pre-trained Transformer
(Vorgelerntes Modell zu Textgenerierung)

Algorithmen Ausgewertete Daten

LLM = Large Language ModelsKreativ?
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Inhaltserstellung durch AI

WEBneo GmbH


Microsoft Game DVR

Gemini - Google Chrome





Merkblatt/Best Practices 
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Schreibe einen informativen Blogartikel zum Thema "SEO-Texte schreiben" für Anfänger. Der Text sollte ca. 
1.000 Wörter lang sein und die wichtigsten Punkte der Suchmaschinenoptimierung behandeln. Verwende das 
Haupt-Keyword "SEO-Texte" und die Nebenkeywords "Suchmaschinenoptimierung", "Keyword-Recherche" und 
"Meta-Description".

Notwendig:
Thema/Produktname
Tonalität
Haupt-Keywords
Nebenkeywords
Länge
Produktspezifikationen

Optional
Zielgruppe
Suchintention
Kontext
Interne-/externe Verlinkungen
Formatierung
Call to Action



“Photorealistic image of a steaming cup of coffee 
next to a closed laptop on a clean, organized desk in 
a modern office. The office has bright natural light 
streaming through the windows. There are no 
people in the image. Style: Aim for a clean, high-
resolution, and realistic style typical of stock 
photography that doesnt look like a 3D-Rendered 
image

“A cheerful team of young people working 
together in a trendy office with colorful walls and 
modern furniture. In the foreground, a young 
woman sits at a laptop and smiles at the camera. 
The laptop screen shows a diagram with rising 
curves. Text: "Our team celebrates the successful 
launch of our new marketing campaign! #marketing 
#teamwork #success" 

“An abstract and futuristic image depicting a 
neural network with vibrant colors and flowing 
shapes. Text: "Brainstorming new marketing ideas in 
the age of AI. 

AI-Visualisierung  
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AI-Visualisierung
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The camera follows behind a white 
vintage SUV with a black roof rack as it 
speeds up a steep dirt road surrounded 
by pine trees on a steep mountain slope, 
dust kicks up from it’s tires, the sunlight 
shines on the SUV as it speeds along the 
dirt road, casting a warm glow over the 
scene. The dirt road curves gently into 
the distance, with no other cars or 
vehicles in sight. The trees on either side 
of the road are redwoods, with patches 
of greenery scattered throughout. The 
car is seen from the rear following the 
curve with ease, making it seem as if it is 
on a rugged drive through the rugged 
terrain. The dirt road itself is surrounded 
by steep hills and mountains, with a 
clear blue sky above with wispy clouds.






Chatbots und virtuelle Assistenten
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AI Influenzer
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E-E-A-T: Der Schlüssel zum Erfolg in der Google-Suche 
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E-E-A-T: Der Schlüssel zum Erfolg in der Google-Suche 
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E E A T
Experience Expertice Authority Trust

Authoritativeness



E-E-A-T verstehen 
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Experience

Expertice

Authority

Trust

Soll Wissen und Erfahrung des Erstellers in bestimmten Themen 
darstellen

Bezieht sich auf Erfahrung in Praktischer Anwendung in laufe der Zeit
Untermauert die Expertise 

Soll die Anerkennung und Reputation des Unternehmens/der Website 
in der Branche wiederspiegeln

Soll das Vertrauen der Nutzer in die Genauigkeit und Legitimität der 
Inhalte wiederspiegeln



Warum ist E-E-A-T wichtiger denn je?

19
WEBneo GmbH

E-E-A-T

User ExperienceAlgorithmen

TrendsKeywords



Warum ist E-E-A-T wichtiger denn je?
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Content Bewertung

AI zur Content Bewertung

Belohnt 
Webseiten



Integration Generative AI in die Suche
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Sichtbarkeit in AI-Tools
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E-E-A-T für Websites aufbauen
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Experience

Expertice

Authority

Trust

Hochwertige Inhalte
Blogbeiträge und Fachartikel
Bieten Sie Anleitungen
Behandeln Sie FAQs der speziellen Themen

Fallstudien und Erfahrungsberichte
Zertifizierungen der Fachbereiche

Backlinks von seriösen Webseiten
Auszeichnungen und Anerkennung aus der Branche
Gastbeiträge 

Transparenz
Datenschutz
Testimonials und Bewertungen



E-E-A-T für Websites aufbauen

24
WEBneo GmbH



E-E-A-T Takeaways
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Content ist und bleibt King/Queen

Content muss hochwertig und nachhaltig sein

Content muss MEHRWERT für Nutzer bieten

Priorität von E-E-A-T steigt durch AI-Tools



Google Consent Mode V2
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Warum das Thema Consent Mode V2?
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Was ist der Consent Mode? 
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Consent Mode V1
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Zustimmung

Keine Zustimmung
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Werbung

Analyse

Funktionale Cookies

Weitere Kategorien

Consent Mode V2



Integration des Consent Mode V2
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https://cmppartnerprogram.withgoogle.com/ 

Manuell Google Tag Manager

https://developers.google.com/tag-
platform/security/guides/consent?hl=de&consentmode=advanced#upgrade-consent-v2 

https://cmppartnerprogram.withgoogle.com/
https://developers.google.com/tag-platform/security/guides/consent?hl=de&consentmode=advanced#upgrade-consent-v2
https://developers.google.com/tag-platform/security/guides/consent?hl=de&consentmode=advanced#upgrade-consent-v2


Unterschied V1 & V2
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• Feature
• Tag Auslösung
• Anonyme Pings
• Third Party Cookies

• Consent Mode V1
• Consent Mode V2

Feature Consent Mode V1 Consent Mode V2

Tag-Auslösung Tags laden nicht, bis 
Nutzer einwilligen

Tags laden vor der 
Einwilligung, aber 
Datenübertragung erst 
mit Einwilligung

Anonyme Pings Keine
Optionale anonyme 
Pings ohne Cookies 
nach Ablehnung

Third-Party Cookies Nicht unterstützt

Unterstützt, aber 
datenschutzfreundlich
erer Alternativen 
empfohlen

Verbesserte 
Benutzerfreundlichkeit
Verbesserte Datenqualität
Zukunftssicherer

Komplexere, zwanghafte 
Umstellung



Employer Branding
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Was ist Employer Branding? Weshalb brauche ich das?
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Kultur Vorteile

Werte

WEBneo GmbH



Interne und Externe Arbeitgebermarke
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Ziele • Mitarbeiterbindung

Wirkung •Informieren, Motivieren

Ergebnisse

•Unternehmenskultur 
steigern

•Zugehörigkeit & Identität 
stärken

Maßnahmen

•Transparente Kommunikation
•Entwicklung der Mitarbeiter
•Anerkennung und Belohnung
•interne Kampagne (Werte, 

Benefits,…)

Ziele • Mitarbeitergewinnung

Wirkung •Begeistern, 
Intresse wecken

Ergebnisse
•Bekanntheit steigern
•Fachkräfte langfristig 
sichern

Maßnahmen

•Website
•Karriereseite
•Social Media
•Veranstaltungen/Messe-
auftritte

Intern Extern



Wie geht man Employer Branding an?

36
WEBneo GmbH

• Was 
möchte ich 
erreichen?

Zielsetzung

• Stärken und 
schwächen

• Potentiale

Analyse
• Zielgruppen 

und Kanäle

Strategie

• Stärken und 
Benefits

Konzeption
• Konkrete 

Maßnahmen

Umsetzung



Zahlen und Statistiken
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https://www.randstad.de/s3fs-media/de/public/2023-05/randstad-employer-brand-research-laenderreport-deutschland-2023.pdf



Zahlen und Statistiken
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https://www.randstad.de/s3fs-media/de/public/2023-05/randstad-employer-brand-research-laenderreport-deutschland-2023.pdf



Vorteile durch Employer Branding
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Attraktivität als 
Arbeitgeber

Verbesserung der 
Unternehmenskultur

Verringerung der 
Fluktuationsrate

Steigerung der 
Markenbekanntheit

Employer Branding



Web: www.webneo.de Mail: info@webneo.de Tel.: 0351 44004422

VIELEN DANK FÜR IHRE 
AUFMERKSAMKEIT !

https://www.google.com/search?q=webneo&oq=webneo+&aqs=chrome..69i57j35i39l2j69i60l2j69i65l3.2390j0j7&sourceid=chrome&ie=UTF-8
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